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TERMO DE RESPONSABILIDADE E REQUERIMENTO DE REGISTRI

Requeiro ao Registro Civil de Pessoas Juridicas o registro da presente documentagao da

Pessoa Juridica: COMITE PARA DEMOCRATIZACAO DA INFORMATICA

Matricula da PJ: _145144 cNpJ: 00.969.401/0001-54

Reconhe¢o como verdadeiras todas as informagdes constantes neste documento, inclusive a
autenticidade das assinaturas, sob pena de nulidade do ato, assumindo responsabilidade pessoal nos
termos do art. 14 da Lei 13874/19 e art. 6° §4° do Provimento 62/2018 CGJ publicado no DOJERJ de
20/12/18 pag. 42.

E Envio a documentagao digitalmente com a minha assinatura ICP-BRASIL.

Requeiro ainda vias impressas na seguinte forma:

0BS: Caso seja optado pelo envio de vias adicionais serd cobrado os emolumentos referentes
a quantidade de vias para este servico em decorréncia do processo.

Quantidade de Envio de via por Vou retirar no RCPJ

Informar o(s) enderego(s) de entrega para o SEDEX ou o(s) e-mails para envio:

Rio de Janeiro, 22 de_outubro 4 9020

(2o,

Pedro Cars@‘lter Genesca
0AB/RJW121.340
Advogado

|CP BRASIL do Advogado, Contador ou Participante do ato (Sdcio, Administrador
presidente, Diretor, Presidente da Assembleia e Testemunhas) :

de livro PDF as assinaturas digitals caberdo aos; Re

presentan i
to ser4 feito digitalmente, vias em papel devera 1es Legais e o Contador.

*) OBS: 1) Em caso de registro
*) ) 0 ser solicitadas acimg,

2) 0 Registro do documen
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Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio d&Jbhairo em01/1272020
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br
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ESTATUTO SOCIAL DO
COMITE PARA DEMOCRATIZACAO DA INFORMATICA
CAPITULO I - DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS

Artige 1° - O Comité para Democratizagio da Informética, doravante designado simplesmente
COMITE, ¢ uma associagdio, de direito privado, sem fins lucrativos e de fins nio econdmicos, de
natureza social e filantrépica, cujas atividades reger-se-do pelo presente Estatuto Social,
devidamente aprovado por Assembleia Geral, e pela legislagdo em vigor.

Parigrafo Unico — Para a sua identificagfio, o COMITE podera adotar logomarca.

Artigo 2° - O COMITE tem sua sede, foro e administragdo no municipio do Rio de Janeiro, Estado
do Rio de Janeiro, na Praga Senador Salgado Filho, n°. 0000, Mezanino 101, Bossa Nova Mall,
Centro, CEP 20.021-340.

Parigrafo Primeiro — Por decisdo da Assembleia Geral, a sede podera ser transferida para outro
local.

Parigrafo Segundo - O COMITE poderd atuar em todo territério nacional, abrindo filiais,
escritérios ou credenciando representantes regionais, no Brasil ou no exterior, respeitada a
legislagdo aplicavel.

Artigo 3° - O COMITE ter4 prazo de duracfo indeterminado.

Artigo 4° - O COMITE tem por missdo preponderante a Assisténcia Social, através do
desenvolvimento de programas continuados, permanentes e planejados, dentro dos pardmetros da
Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS, Estatuto dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
ECA, e demais normativos legais, tendo como publico alvo as pessoas em estado de vulnerago e
risco assim definidas pela Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, visando as seguintes
finalidades:

L. Estimular e apoiar iniciativas que promovam a democratizagdo da informética, em especial
através de projetos € programas para implantagcio de escolas de informética em comunidades de
baixa renda e em entidades representativas dos portadores de necessidades especiais, organizacdes
civis, instituicdes de ensino, escolas publicas, empresas, associagdes, agremiagdes, industrias,
fabricas, bibliotecas publicas etc., cujo objetivo principal é a promogio da integracio ao mercado de
trabalho.

I Promover campanhas pablicas de doagdes, de equipamentos de informéticas e software, os quais
serdo utilizados para desenvolvimento de seus trabalhos sociais, em entidades comunitarias e em
programas sociais.

HI. Ceder, em regime de comodato, marca, software e hardware a entidades e instituigdes que
promovem as iniciativas apoiadas pelo COMITE.

IV. Promover eventos, desenvolver software, produzir materiais impressos, produtos divulgados
por meio eletrdnico, audiovisuais e redes eletrdnicas, que venham ao encontro das finalidades do
COMITE.

V. Promover o voluntariado, a assisténcia social, o desenvolvimento econdmico e social ¢ combate
a pobreza, a ética da paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores
universais.

VI. Promover e/ou realizar projetos culturais, inclusive através das leis federais, estaduais e
municipais de incentivo a cultura.

VIL. Oferecer cursos técnicos e profissionalizantes, objetivando a preparagio para o emprego e o
aumento da empregabilidade e intermediar relaggio entre alunos formados e empresas empregadoras
através de eventos, comunicacio direta e plataforma online. _ £
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VIII. Atuar na defesa dos direitos humanos, contribuindo para a reducdo da desigualdade social,
promovendo a educagdo, cultura e os direitos sociais.

Pardgrafo Primeiro - O COMITE nfo distribui entre os seus socios, associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, lucros,
dividendos, bonificagBes, participagdes, resultados ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente no territério nacional, na
manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Pardgrafo Segundo - Ao COMITE € vedada qualquer atividade politico-partidaria, eleitoral ou
religiosa,

Parigrafo Terceiro — E vedado o uso do COMITE para qualquer espécie de promocdo pessoal,
politico-partidaria ou religiosa.

Artigo 5° - No desenvolvimento de suas atividades, 0 COMITE:

L. Nio fara qualquer distingdo de raga, cor, sexo, idade, condicdo fisica ou social, credo politico ou
religioso.

II. Prestara servigos permanentes ¢ sem qualquer discriminacio de clientela.

HI. Podera firmar termos de colaboragdio, termos de fomento, convénios, contratos, termos de
cooperagao ¢ outros instrumentos juridico contratuais com pessoas juridicas, publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras.

IV. Estimular4 a atuagdo voluntéria de pessoas interessadas em colaborar com suas finalidades.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS
Secdio I - Admissio, Exclusio e Penalidades.

Artigo 6° - O COMITE se constitui de niimero ilimitado de associados, pessoas naturars ou
juridicas, idoneas e interessadas, desde que:

L. Estejam na plenitude de sua capacidade civil.

1. Comunguem com suas finalidades sociais.

HI. Concordem com o presente Estatuto Social e obriguem-se a cumpri-lo.

IV. Sejam admitidos como associados pela Diretoria.

Pardgrafo Primeiro - Os associados, membros ou ndo dos 6rgdos administrativos e consultivos,
ndo respondem soliddria nem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais do COMITE.

Pardgrafo Segundo — Os associados serfio distribuidos nas seguintes categorias:

L. Associados Fundadores: as pessoas naturais que participaram da Assembleia Geral de Fundagéo
do COMITE.

II. Associados Efetivos: as pessoas naturais, admitidas nesta qualidade, por deliberacdo da
Assembleia Geral.

1. Associados Beneméritos: as pessoas naturais ou juridicas, de carater publico ou privado, que
tenham realizado doagdo, em bens ou espécie, ou tenham prestado relevantes servicos ao COMITE,
devendo ser recomendado por outros associados, sendo seus nomes aprovados pela Assembleia
Geral.

Paragrafo Terceire — Os associados, independentemente da sua qualificacdo, comprometem-se a
envidar esforgos para a consecugdo dos objetivos sociais do COMITE.

Paragrafo Quarto — Os associados beneméritos néo terdo direito a voto na Assembleia Geral.
Pardgrafo Quinto — A condi¢fo de associado prevista neste Estatuto é intransferfvel a terceiros, a
que titulo for.

Parigrafo Sexto — O COMITE podera contar com mantenedores, pessoas naturais ou juridicas, que
ndo serdo associados, mas que auxiliem com recursos financeiros ou com dedicagfio de amaqao
voluntéria as atividades e projetos do COMITE.
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Artigo 7° - O interessado em se associar devera formular pedido por escrito a Diretoria do
COMITE.

Pardgrafo Unico — A Diretoria apreciard o pedido de filiagdo e, deferindo-0. o remetera 2
aprovacao da Assembleia Geral.

Artigo 8° - A exclusdo de qualquer associado se daréd apenas por justa causa, a critério da Diretoria,
sendo-lhe garantido:

L. Prévia notificagdo para que possa exercer plenamente seu direito de defesa; e

II. Recurso & Assembleia Geral, com efeito suspensivo.

Paragrafo Primeiro - Para fins do disposto nesse Estatuto, sera considerado como justa causa:

I. A auséncia ndo justificada em trés Assembleias Gerais consecutivas;

1. O ndo cumprimento do disposto no presente Estatuto Social ou em qualquer outro documento a
que o0 COMITE seja submetido.

Paragrafo Segunde — Alternativamente & exclusfio prevista no caput deste artigo, a Diretoria
podera deliberar pela adverténcia do associado ou suspensio deste por até 90 (noventa) dias,
contados da deciso.

Paragrafo Terceiro - O associado poderd se desligar a qualquer tempo se assim expressar
formalmente e por escrito a sua inten¢#o a Diretoria.

Secdo I - Direitos e Deveres dos Associados

Artigo 9° - Sdo direitos de todos os associados:

I. Frequentar a sede do COMITE.

H. Obter informacdes que desejarem sobre os objetivos sociais e funcionamento dos diversos
rgdos do COMITE.

IIL. Participar das Assembleias Gerais e todos os eventos sociais e culturais e demais atividades
promovidos pelo COMITE.

IV. Propor a admiss3o de novos associados.

Parsgrafo Unico - Somente os associados fundadores e efetivos terdo direito a voto.

Artigo 10 - Sio deveres dos associados, independente da categoria:

L. Colaborar com os érgdos da administragio do COMITE, na realizacdo dos atos necessérios paraa
consecucio de suas finalidades sociais.

II. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do presente Estatuto Social.

III. Pagar a contribuicdo financeira que venha a ser fixada pela Diretoria.

IV. Zelar pelos interesses morais, éticos e materiais do COMITE, cooperando com o seu
desenvolvimento e maior prestigio.

CAPITULO 11l - ADMINISTRACAO

Artigo 11 - O COMITE ser4 administrado por:
L. Assembleia Geral

L. Diretoria

ITL. Conselho Fiscal

IV. Conselho Consultivo e de Sustentabilidade

Pardgrafo Primeiro - Cada um desses Orgos serd regido pelos artigos dispostos nas secdes
subsequentes e nos termos da legislagdo vigente.

Parigrafo Segundo — O COMITE poder4 remunerar seus dirigentes e as pessoas naturais e
juridicas que lhe prestem servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, as disposicdes legais
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Secdo I - Assembleia Geral

Artigo 12 - A Assembleia Geral € o érgdo soberano do COMITE, sendo constituida por todos os
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo Unico - As decisdes tomadas pela Assembleia Geral obrigam a todos os associados,
ainda que ausentes ou discordantes.

Artigo 13 — Compete privativamente a Assembleia Geral;

L Deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do COMITE para o qual for convocada.

IL Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

I Destituir os membros da Diretoria e do Consetho Fiscal.

IV. Alterar o presente estatuto social.

V. Deliberar sobre a exting#o, dissolugiio e liquidacio do COMITE.

VL. Aprovar a Prestagio de Contas, incluindo o Relatério de Atividades e Demonstracdes
Financeiras, formulados pela Diretoria, que deverdio ser previamente aprovadas pelo Conselho
Fiscal.

VIL. Aprovar a admissdo e exclusio de associados, apés manifestacio da Diretoria.

VIII. Aprovar a Programag&o e 0 Orgamento anuais, formulados pela Diretoria.

IX. Autorizar a aquisi¢do, alienagfio e oneragiio de bens iméveis.

Pardgrafo Primeiro — Todas as deliberagdes, salvo a prevista no paragrafo seguinte, da
Assembleia Geral, inclusive as definidas nos incisos III ¢ IV, deverdo ser aprovadas pela maioria
simples dos votos dos associados presentes.

Paragrafo Segundo — A deliberagio quanto & extingfio do COMITE e destinago do patrimdnio
remanescente, prevista no inciso V deste artigo, devera ser aprovada por 2/3 (dois tercos) dos
associados presentes & Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim.

Artigo 14 — A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, por convocacio do Presidente:

I. Anualmente, em até cento e vinte dias apds o encerramento do exercicio social do COMITE,
para, dentre outros assuntos, examinar e aprovar o Relatério de Atividades, o Balango Patrimonial
e as demais demonstragGes financeiras e contabeis.

L. A cada trés anos, para a eleicdio dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 15 — A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que se faca necessério,
quando convocada:

I. Pelo Presidente;

IL. A qualquer tempo, por 1/5 (um quinto) dos associados.

Paragrafo Primeiro — Dentre os assuntos a ser objeto de Assembleia Geral Extraordindria estiio:

L. Reforma estatutaria.

IL Destituigdo de membros da Diretoria € do Conselho Fiscal.

I Dissolugfo, extingéio ou liquidagio do COMITE.

IV. Julgamento de recurso de exclusio de associado.

Paragrafo Segundo — As deliberagGes previstas neste artigo, inclusive as que dispuserem sobre os
incisos I e II do parigrafo primeiro, deverfio ser aprovadas pela maioria simples dos votos dos
associados presentes 2 Assembleia Geral, especialmente convocada para esses fins.

Parigrafo Terceiro — A deliberagfio quanto a extingdo do COMITE e destinacdo do patriménio
remanescente, prevista no inciso I1T do paragrafo primeiro, deverd ser aprovada por 2/3 (dois tercos)
dos associados presentes 2 Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim.

Artigo 16 — A Assembleia Geral serd convocada para fins determinados, mediante prévio e geral
anuncio, através de edital afixado na sede do COMITE, por carta enviada aos associados ou
qualquer outro meio eficiente, inclusive eletrdnicos, com antecedéncia minima de cinco dias.
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Paragrafo Primeire — Qualquer Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagio, com, no
minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados, e, em segunda convocagio, decorridos trinta minutos,
com qualquer niimero.

Paragrafo Segundo — Para melhor gestdio operacional, as Assembleias Gerais poderdo ser
realizadas virtualmente.

Paragrafo Terceiro - Os atos relativos a reforma do Estatuto, para valerem contra terceiros, ficam
sujeitos as formalidades de registro e arquivamento nos 6rgaos competentes.

Seciéio 1I — Diretoria

Artigo 17 — A Diretoria ¢ o 6rgo de gestdo estratégica e administragio do COMITE, sendo
composto por um Presidente, um Vice-Presidente e um Diretor Administrativo.

Artigo 18 — A Diretoria € eleita em Assembleia Geral, por maioria simples de votos, para um
mandato de trés anos, sendo permitida a reeleigio.

Artigo 19 - Compete a Diretoria:

L Definir as diretrizes estratégicas do COMITE, cumprindo suas prioridades.

I1. Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto e as decisdes da Assembleia Geral.

1. Deliberar sobre a convocaciio de Assembleias Gerais.

IV. Nomear e destituir os membros do Conselho Consultivo e de Sustentabilidade.

V. Estabelecer e fiscalizar as normas bésicas de funcionamento.

VL. Elaborar o Or¢amento Anual do COMITE e autorizar receitas e despesas extraordinarias.

VIL Autorizar investimentos e outros atos juridicos, que representem 6nus ou diminuic&o
patrimonial para 0 COMITE.

VIIL Fixar a periodicidade e o valor da contribui¢iio minima a ser paga pelos associados.

IX. Elaborar o Relatério Anual de Atividades e as demonstra¢des financeiras, submetendo-os, em
seguida, & aprovagfo do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral.

X. Nomear os membros do Conselho Supervisor do Fundo Patrimonial e deliberar sobre as demais
matérias relativas ao referido Fundo, nos termos deste Estatuto.

XI. Decidir sobre quaisquer matérias que nio sejam da competéncia de outros 6rgdos ou instdncias
do COMITE, inclusive as omissdes e interpretagdes ao presente Estatuto.

Artigo 20 — A Diretoria se retne ordinariamente uma vez por semestre e, extraordinariamente,
sempre que necessario, quando convocado por qualquer um de seus membros ou pelo Conselho
Fiscal, sendo suas reunides presididas pelo seu Presidente.

Parsgrafo Unico — A Diretoria delibera, validamente, com a presen¢a da maioria simples dos seus
membros, sendo vedada a representagiio, reservado o voto de desempate ao Presidente.

Artigo 21 - Compete ao Presidente:

I. Representar institucionalmente o COMITE, ativa ou passivamente, judicial e extrajudicialmente.
IL. Auxiliar nas atividades de mobilizagdo de recursos.

II1. Convocar e presidir as reunies da Diretoria e da Assembleia Geral.

IV. Autorizar pagamentos e movimentacio bancéria, observadas as diretrizes definidas neste
Estatuto.

V. Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades, programas e projetos em realizacdo.

VL. Admitir e demitir os empregados, colaboradores, estagidrios e prestadores de servicos a
qualquer titulo e definir as respectivas atribuicdes.

Pardgrafo Unico ~ Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas auséncias e

impedimentos.
- - o at -7 //
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I. Se responsabilizar pela escrituragdo patrimonial do COMITE em livros préprios, tendo sob sua
guarda e conservagdo todos os papéis, documentos, titulos e valores de qualquer interesse.

II. Fornecer a Diretoria balancetes periddicos extraidos da escrituragdo, bem como informes
minuciosos sobre a vida financeira do COMITE.

Artige 23 — Todos os documentos oficiais do COMITE, incluindo cheques ¢ demais documentos
bancdrios e financeiros, assim como todos 0s instrumentos contratuais, para serem validos, deverdo
ter duas assinaturas, podendo ser:

I. As de dois membros da Diretoria em conjunto.

IL. A de um membro da Diretoria e em conjunto com a de um Procurador.

III. As de dois Procuradores em conjunto,

Paragrafo Unico — As procuragdes deverdo ser firmadas, por instrumento publico ou particular,
pelo Presidente, com firma reconhecida.

Secdo II - Conselho Fiscal

Artigo 24 - O Conselho Fiscal ¢ um 6rgdo colegiado, de avaliagiio, acompanhamento e controle,
constituido por até quatro membros, eleitos em Assembleia Geral para um mandato de trés anos,
permitida a reeleig3o.

Artigo 25 - Compete ao Conselho Fiscal:

I. Examinar os livros de escrituragiio do COMITE.

II. Fiscalizar a administragdo econdmica, financeira e contdbil, sugerindo a¢des e diretrizes a
Diretoria, bem como 4 Assembleia Geral.

IIl. Emitir parecer sobre o Relatorio Anual e as Demonstragdes Financeiras apresentadas pela
Diretoria.

IV. Contratar, quando necessario ou conveniente, auditoria externa independente, a custa do
COMITE, devendo pronunciar-se sobre o relatério emitido pelos auditores.

V. Requisitar, para analise, a qualquer tempo, documentagio comprobatéria das operacdes
econdmico-financeiras realizadas.

Artigo 26 - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente uma vez ao ano e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

Paragrafo Unico - As reunides do Conselho Fiscal deverdio ser convocadas com antecedéncia
minima de cinco dias.

Sec¢do IV - Conselho Consultive e de Sustentabilidade

Artigo 27 - O Conselho Consultivo ¢ de Sustentabilidade, 6rgio auxiliar da Diretoria, sera
constituido por nitmero ilimitado de membros, escolhidos entre o0s associados, ou composto por
pessoas de notério saber e reconhecimento em suas 4reas de atuagdo, que possam contribuir
tecnicamente com o desenvolvimento das finalidades do COMITE.

Paragrafo Unico — Os membros do Conselho Consultivo e de Sustentabilidade serfio nomeados
pela Diretoria, para um mandato de 3 (trés) anos, que poderd destitui-los.

Artigo 28 - Compete ao Conselho Consultivo e de Sustentabilidade:
L Orientar trabalhos de pesquisas.

I1. Opinar em projetos, programas e or¢gamentos.

IIL. Colaborar com o aperfeigoamento das atividades do COMITE.
IV. Auxiliar a Diretoria no planejamento e implementagio de agdes que objetivem asscgurar a
sustentabilidade do COMITE.

V. Opinar sobre outras matérias que lhe sejam encaminhadas.
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Artigo 29 - O Conselho Consultivo e de Sustentabilidade reunir-se-4 anualmente ou sempre que
convocado pela Diretoria.

CAPITULO IV - DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO

Artigo 30 — Constituem fontes de recursos do COMITE:

L. As doagdes, dotagdes, legados, herancas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe forem concedidos
por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou de direito piiblico, nacionais ou estrangeiras,
bem como os rendimentos produzidos por esses bens e seu patriménio.

1. As receitas provenientes dos servigos prestados atinentes s suas finalidades.

III. As receitas patrimoniais.

IV. A receita proveniente de contratos administrativos, termos de fomento, termos de colaboragso,
convénios e termos de cooperacio, celebrados com o Poder Publico.

V. A receita proveniente de contratos, convénios, parcerias ou acordos celebrados com pessoas
juridicas de direito puiblico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

VI. A receita proveniente das contribuigdes feitas pelos associados.

VIL. Verbas provenientes de promogdes organizadas pelos associados.

VIII. Recursos provenientes de projetos culturais enquadrados nas leis federais, estaduais efou
municipais de incentivo a cultura.

IX. Recursos advindos do recebimento de direitos autorais, conexos e de propriedade intelectual.

X. As receitas advindas da comercializagfio de produtos afins as atividades institucionais.

XI. Rendimentos financeiros ¢ outras rendas eventuais;

XII. Taxas cobradas pela intermediagdo entre alunos formandos de cursos preparatdrios e empresas
contratantes.

Parigrafo Primeiro — As rendas, recursos, bens, direitos e eventuais resultados operacionais do
COMITE serfio aplicados integralmente no territério nacional, na manutengfo e desenvolvimento de
seus objetivos institucionais.

Pardgrafo Segundo - O COMITE se compromete a manter escrituragdo de suas receitas e despesas
em livros revestidos de formalidades regulamentares capazes de comprovar sua exatido.

Artigo 31 — O patrimdnio do COMITE poder4 ser constituido por bens méveis, iméveis, veiculos,
semoventes, acdes ¢ titulos da divida piblica ou privada.

Artigo 32 — No caso de dissolugio do COMITE, o respectivo patrimdnio liquido serd transferido a
outra entidade sem fins lucrativos e econdmicos, com o mesmo objetivo social, congénere,
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), ou a entidade piblica.

Artigo 33 - O exercicio financeiro ¢ fiscal do COMITE coincide com o ano civil.

Artigo 34 - O Fundo Patrimonial do COMITE, composto pelas aplicagdes financeiras do COMITE,

tem por objetivo fortalecer, através de uma politica de longo prazo, a sustentabilidade patrimonial
do COMITE e a rentabilidade de suas reservas.

Pardgrafo Primeiro - O Fundo Patrimonial, inclusive sua politica de investimento, rege-se pelo
disposto na legislagfo e regulamentagfo aplicaveis.

Parigrafo Segundo — Poderé ser constituido um Consetho Supervisor do Fundo Patrimonial com a
fungfio especifica de acompanhar e supervisionar a administragio, gestdo e performance do Fundo
Patrimonial.

Pardgrafo Terceire - O Conselho Supervisor do Fundo Patrimonial, quando constituido, sera
composto por trés membros, todos com experiéncia em gestiio de recursos de terceiros e indicados
pela Diretoria, para um mandato de 3 (trés) anos.

Paragrafo Quarte - Observadas as disposi¢des legais aplicveis, o Fundo Patrimonial poderd ser
usado também como instrumento de captagiio de recursos para 0 COMITE, inclusive mediante
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contribui¢des a ele destinadas, sendo certo que a sua existéncia ndo visa substituir ou diminuir
outras fontes de receita do COMITE.

Artigo 35 - A prestacdo de contas do COMITE observara, no minimo:

L. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade.

IL. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatorio de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos
junto ao INSS e FGTS, colocando-os & disposigdo para o exame de qualquer pessoa juridica ou
cidaddo.

III. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdio de eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, observada a legislagdo aplicavel.

IV. A prestagfo de contas de todos os recursos ¢ bens recebidos de origem publica sera feita
conforme determina o paragrafo tnico do artigo 70 da Constitui¢cio Federal.

CAPITULO V - DISPOSICOES GERAIS

Artigo 36 - O COMITE ser4 dissolvido, extinto ou liquidado por deliberagio da Assembleia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, pelo voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes, quando se tornar impossivel a continuacfo de suas atividades, ou nos casos previstos em
Lei.

Parigrafo Unico — Em qualquer caso serdio observados os dispositivos legais aplicéveis e o fixado
no presente Estatuto.

Artigo 37 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria, de acordo com a lei.

Rio de Janeiro, 15 de outubro de 2020.
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